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ESTATUTO SOCIAL

TiTULOI

DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURAQAQ,
FINALIDADE E DIRETRIZES DE GESTAO

CAPITULO |

DA DENOMINACAO E DA SEDE

Art. 1° - O Clube Atlético Valinhense - "CAV",
com denominagdo primitiva de Esporte Clube
Valinhense, com sede social, administrativa e foro
judicial na cidade e comarca de Valinhos, Estado de
S&o Paulo, na Avenida 11 de agosto, n. 2.095, fundado
em 20 de setembro de 1925, é uma associagdo civil,
com personalidade juridica de direito privado e sem
fins econbmicos e lucrativos, constituida com a
finalidade de atender a todos os requisitos estabelecidos
pelas leis, incluindo protecdo ambiental, com as
atualizacBes previstas nos artigos 53 e seguintes do
Cddigo Civil de 2002, por meio do exercicio da livre
associacdo, ndo havendo entre 0s associados, direitos e
obrigac0es reciprocas.

Art. 2° - O Clube Atlético Valinhense — “CAV”,
sera regido pelas leis vigentes no Pais e administrado,
em complemento, por este estatuto, pelo regimento
interno e por portarias com as definigdes, nos
paragrafos a seguir:

81° Estatuto Social - Normas e préaticas soberanas
do Clube Atlético Valinhense, cujos teores s poderdo
ser alterados ou corrigidos mediante votagdo em
Assembleia Geral, devidamente convocada para esse
fim.

82° Regimento Interno - Conjunto de normas e
praticas ndo cobertas pelo estatuto, mas usadas como
parte complementar do Estatuto Social, criadas ou
alteradas partir de sugestdes ou decisdes da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo ou associado, e
somente posto em pratica apos referendo formal do
Conselho Deliberativo.
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83° Portaria - Documento oficial administrativo
emitido pelo Presidente da Diretoria Executiva, para
definir critérios e comportamentos, perante um tema
especifico ndo coberto pelo Estatuto ou Regimento
Interno.

§4° Uma Portaria, nos moldes do §3°, entrard em
vigor ou ndo, ap6s referendada ou vetada formalmente
em até 30 (trinta) dias pelo Conselho Deliberativo, apos
Seu recebimento.

Art. 3° - O Clube Atlético Valinhense sera
representado:

| - pelas iniciais CAV;
11 - pelas cores branca e preta;

111- pelo emblema, escudo suico de quatro pontas,
contendo palas verticais e uma barra diagonal, onde
serdo inscritas suas iniciais e, abaixo, 0 nimero 1925,
alusivo ao ano de sua fundacéo;

IV - pela bandeira retangular tradicional, com
faixa horizontal branca e preta, tendo ao centro o
emblema indicado na alinea anterior.

CAPITULO II

DA DURACAO E DA FINALIDADE

Art. 4° - O CAV tem duragdo e prazo
indeterminados e tem por objetivos principais e
complementares:

I - A pratica da educacdo fisica e do desporto
formal e ndo formal, de modo profissional e ndo
profissional e de participacao;

Il - A formacdo de atletas e paratletas de
modalidades olimpicas e de criagdo nacional,

111 - Realizar competi¢Bes esportivas, mesmo que
profissionais, de &mbito regional, estadual, nacional ou
internacional, isoladamente ou em conjunto com outras
associagoes;

1V - O desenvolvimento de atividades de carater
social, recreativo, cultural, educacional, civico e de
lazer;
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V - Realizar ou permitir a realizagdo, sem fins
lucrativos, de eventos que agreguem valores culturais
ao CAV e a toda comunidade caveana, tais como:
exposicdo de artes plasticas, reunibes literarias,
apresentagdes musicais, congressos cientificos, além de
outras atividades similares;

VI - Proporcionar aos associados, local para a
realizacdo de reuniBes sociais como casamentos,
aniversarios e outras similares;

VIl - Desenvolvimento da area de bares,
lanchonetes e restaurantes por autogestdo ou de forma
terceirizada;

VIII - Atuar como estipulante de seguros
coletivos nas areas da saude e de vida.

81° O Regimento Interno estabelecera a forma da
retribuicdo financeira, da cessao de espacos do CAV.

§2° O CAV admite participacdo de associados em
torneios e campeonatos interclubes em qualquer
ambito, desde que esteja de acordo com o Regimento
Interno, com projeto solicitado pela Diretoria
Executiva e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES DE GESTAO

Art. 5° - Serdo observadas por Dirigentes e
Conselheiros as seguintes diretrizes de gestao:

I - O CAV pode pleitear incentivos fiscais para o
desenvolvimento e formacéo de atletas e paratletas no
ambito federal, estadual e municipal;

Il - Serdo observados os principios gerais da
Administracdo Publica, especialmente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia;

Il - A adocdo de praticas de gestdo
administrativa, necesséarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participagdo no processo decisério;
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IV - A publicidade, no encerramento fiscal, do
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras
da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos com o Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS e com o FGTS, além da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT, a disposicao para exame
de qualquer associado;

V - A aplicagdo integral de seus recursos na
manutencéo e desenvolvimento dos objetivos sociais;

VI - Manutencéo de escrituragdo completa de suas
receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatiddao com
observancia das normas expedidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade;

VII - Conservacdo em boa ordem, pelo prazo de
cinco anos, contados da data da emissdo, 0s
documentos que comprovem a origem de suas receitas
e a efetivacdo de suas despesas, bem como a realizacdo
de quaisquer outros atos ou operacdes que venham a
modificar sua situacdo patrimonial;

VIl - Apresentacdo anual da Declaragdo de
Rendimentos e Informages da Pessoa Juridica, em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da
Receita Federal;

IX - Aplicagdo de superavits integralmente, a
manutencdo e ao desenvolvimento dos seus objetivos
sociais;

X - Destinagdo integral de resultados financeiros
a manutencdo e ao desenvolvimento dos seus objetivos
sociais;

XI - A transparéncia na gestdo, inclusive quanto
aos dados econdmicos e financeiros, contratos,
patrocinadores, direitos de imagem, propriedade
intelectual e quaisquer outros aspectos;

XIl - A autonomia da sua Comissdo Fiscal
conforme regulamento proprio;

X111 - A primazia de gestdo democratica;

XIV - A transparéncia da gestdo da
movimentacdo de recursos;

XV - A intensa fiscalizacdo interna de setores
administrativos, financeiros e operacionais;
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XVI - A alternancia no exercicio dos cargos de
direcéo.
TITULO II

DO QUADRO SOCIAL

CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - O Quadro Social, constituido de pessoas
idéneas, sem distingdo de nacionalidade, cor, raga,
idade, sexo, credo politico ou religioso, serd composto
pelas seguintes categorias:

1. Associado Fundador (in memoriam)

2. Associado Honorario

3. Associado Benemérito

4. Associado Contribuinte

Paragrafo Unico. Essas categorias somente
poderdo ser modificadas mediante alteracdo do
Estatuto, precedida da aprovacdo do Conselho
Deliberativo e posterior aprovagdo pela Assembleia
Geral.

CAPITULO I

DAS CATEGORIAS

SECAO I - Associado Fundador

Art. 7° - Associado Fundador é aquele que
assinou a ata da fundacéo do CAV (in memoriam).

SECAO Il - Associado Honorério

Art. 8° - Associado Honorério é aquele que,
estranho ao quadro social, houver recebido ou que
venha a receber esse titulo, em razdo de servigos
especiais e relevantes que tenha prestado ao CAV,
precedida a concessao, de proposta de algum membro
da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo e
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aprovacao por trés quartos (75%) dos membros do
Conselho Deliberativo, presentes na reunido.

81° O associado desta categoria ndo pode votar,
nem ser votado, podendo, contudo, frequentar as
dependéncias do CAV.

§2° Gozara da isencdo das contribuicdes de
manutencdo e expansdo, sendo vedada a incluséo de
dependentes.

83° O titulo é intransferivel “intervivos” e em caso
de falecimento sera revertido em favor do CAV.

SECAO Il1 - Associado Benemérito

Art. 9° - Associado Benemérito é aquele que,
integrando o quadro social, houver prestado servicgos
relevantes ao CAV, precedida a concessdo, mediante
proposta de algum membro da Diretoria Executiva ou
do Conselho Deliberativo e aprovagdo por trés quartos
(75%) dos membros do Conselho Deliberativo,
presentes na reunido.

§1° A entrega do diploma de associado honorério
e benemérito, sera feito em sessdo solene conjunta da
Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo.

82° Gozard de isencdo das contribuicdes de
manutenc&o e de expansdo, sendo vedada a inclusdo de
dependentes.

83° O titulo ¢ intransferivel “intervivos” e em caso
de falecimento sera revertido em favor do CAV

SECAO IV - Associado Contribuinte

Art. 10 - Associado Contribuinte é aquele que for
possuidor de titulo social ou patrimonial.

81° S&o considerados dependentes do associado
contribuinte e estdo liberados de possuir titulo, desde
que ndo tenham atingido 14 anos de idade, os filhos, as
criangas e adolescentes sob guarda judicial, tutela ou
comprovada dependéncia financeira.

82° Ao atingir 14 (quatorze) anos de idade,
dependente do associado contribuinte que desejar se
manter no quadro associativo, devera adquirir um titulo
social, mediante o pagamento de 50% do valor vigente
na data da aquisicdo, o qual sera intransferivel até

3



7/

1925

completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo em casos
excepcionais a critério da Diretoria Executiva.

83° Para administracéo de controle dos valores de
taxas, sera permitida subdivisdo nas nomenclaturas dos
associados  contribuintes  tais como, titular,
dependentes, sénior e menor.

SECAO V - Dos Atletas Militantes

Art. 11 - Nas se¢Bes competitivas, filiadas as
FederacOes esportivas, poderdo ser admitidos atletas
nédo pertencentes ao quadro social, sob a denominacéo
de Militantes, desde que, atendam as determinagdes do
Regimento Interno.

CAPITULO 111

DO LIMITE DO QUADRO SOCIAL

Art. 12 - A quantidade de Titulos Sociais a ser
disponibilizada pelo CAV devera observar:

81° Fica estabelecido que o quadro atual é de
5.593 (cinco mil quinhentos e noventa e trés)
associados, compreendidos os dependentes, podendo
chegar ao limite méaximo de 5.800 (cinco mil e
oitocentos) associados ao longo dos anos, também
compreendidos os dependentes, o qual devera seguir
aprovacdo formal exclusivamente do Conselho
Deliberativo, observando-se os paragrafos §2° e §3°.

§ 2° O limite atual podera ser alterado por
aprovacdo formal do Conselho Deliberativo, mediante
proposta justificada da Diretoria Executiva, de acordo
com o paragrafo §3° desde que ndo exceda ao teto
méximo de 5.800 (cinco mil e oitocentos) associados,
compreendidos os dependentes.

8§ 3° A proposta justificada da Diretoria Executiva
ocorrerd somente na proporc¢do de até 1% sobre o limite
atual indicado no § 1°, mediante estudo de impacto
quanto ao uso e ocupacdo dos espacos e atividades
socioesportivas, que devera ser realizado por Comissao
de Titulos composta por representantes da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e dos associados.
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84° Para suportar variagdes naturais, essa
quantidade podera oscilar para mais, em até 0,5% (meio
por cento), sem exigir a prévia aprovacao do Conselho
Deliberativo.

CAPITULO IV

DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO,
READMISSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO E
LICENGA DE ASSOCIADOS

SECAO I - Admisséo

Art. 13 - A admissdo de associado compete a
Diretoria Executiva, uma vez comprovados 0s
seguintes requisitos:

a) apresentar proposta devidamente preenchida e
subscrita pelo interessado e por dois associados
maiores de 18 (dezoito) anos, com mais de 01 (um) ano
no quadro associativo e em pleno gozo de seus direitos;

b) apresentar termo de consentimento para
tratamento de dados e politica de privacidade
devidamente firmados.

c) ter idoneidade moral;

d) tratando-se de dependente que completou 14
(quatorze) anos, além dos documentos acima exigidos,
devera apresentar termo de responsabilidade firmado
por seu representante legal;

e) fornecer coOpia autenticada dos documentos
pessoais e comprobatorios de idoneidade e estado civil,
inclusive dos dependentes, e demais eventualmente
solicitados pela Comissdo de Recepcéo;

f) a admissdo de novos socios e respectivos
dependentes somente serd permitida se ndo exceder o
limite do quadro atual previsto pelo § 1° do artigo 12.

Art. 14 - A proposta e os documentos exigidos
serdo apresentados a Comissdo de Recepcéo, por meio
do servico de protocolo, que sera registrada em livro
especial, observada a ordem cronolégica de entrada.
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Paragrafo Unico - A Comissdo de Recep¢do sera
constituida por trés membros: o primeiro,
representando a Diretoria Executiva, por ela indicado,
que presidira a Comissdo; o segundo, um representante
do Conselho Deliberativo, por este indicado; o terceiro,
desde que seja associado ha dois anos ou mais, indicado
pela Diretoria Executiva.

Art. 15 - A proposta do associado e o Parecer da
Comissdo de Recepcdo serdo encaminhados para
aprovacao da Diretoria Executiva.

Art. 16 - O Presidente da Diretoria Executiva e 0s
Membros do Conselho Deliberativo ndo serdo
obrigados a explicar os motivos da votacéo, salvo em
obediéncia a ato judicial.

Paragrafo unico. O interessado podera fazer
novo pedido, com documentos atualizados, apds um
ano da data da rejeicéo.

Art. 17 - O proponente sera admitido apos a
aprovacdo da Diretoria Executiva e mediante a
aquisicao do Titulo Social, no ato do pagamento.

Art. 18 — O interessado que figurou como
funcionario do CAV podera apresentar proposta, desde
que decorridos 12 (doze) meses contados da data da
rescisdo do seu contrato de trabalho.

SECAO Il — Readmiss&o

Art. 19 — Ap6s 12 (doze) meses contados da
exclusdo ou pedido de demissdo, o associado
contribuinte poderd solicitar readmissdo, mediante
aquisicdo de um titulo social e comprovado o
preenchimento de todos 0s requisitos estatutarios, em
especial aqueles exigidos para 0s casos de admisséo.

Paragrafo Gnico - E proibida a readmissdo de
associado que incorreu na pena de exclusao, exceto nos
casos de infracdo por falta de pagamento da taxa de
manutencdo e expansdo, ou demais encargos.

SECAO Il - Da Concess&o de Licenca ao
Associado

Art. 20 - Sera concedido licenca ao associado
somente em condicdes especiais definidas no
Regimento Interno.
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SECAO V- Da Demisséo, Exclusdo e Falecimento

Art. 21 - O associado deixara de pertencer ao
quadro social do CAV por pedido de demissdo,
exclusdo e falecimento.

Art. 22 - O pedido de demissdo é assegurado ao
associado e deverd ser formalizado mediante
requerimento a ser protocolado junto a Secretaria,
desde que ndo esteja em débito com suas obrigagBes
associativas.

Paragrafo Unico - O pedido de demisséo, estando
0 associado quite com 0s 6nus e encargos junto ao
CAV, poderd ser acolhido pelo Presidente da Diretoria
Executiva; o pedido devera ser rejeitado se o associado
estiver se valendo da demissdo para furtar-se de
eventual responsabilidade civil ou criminal, ou de
obrigagdes estatutarias.

Art. 23. A excluséo por inadimpléncia sera feita
pelo Presidente da Diretoria Executiva ao associado
que deixar de honrar contribuicdo e/ou qualquer taxa,
onus e encargos por 3 (trés) meses consecutivos.

Parégrafo Unico - O associado serd convidado,
por escrito, a quitar o débito em até 10 (dez) dias, sob
pena de incorrer em falta extremamente grave.

Art. 24 — A exclusédo por falta de natureza grave
ocorrera quando o associado infringir as regras
previstas no Capitulo VI — Das Penalidades, o que sera
apurado por meio de processo sumario, conferindo o
direito de defesa do associado.

Art. 25 - O falecimento acarreta a imediata
exclusdo do associado, devendo o herdeiro ou sucessor
apresentar a Secretaria copia autenticada do formal de
partilha ou decisdo judicial, a fim de autorizar a efetiva
transferéncia do titulo.

Paragrafo primeiro - Ndo serd devida taxa de
manutencédo no periodo de 90 (noventa) dias contados
do falecimento ou até a efetiva transferéncia do titulo,
0 que ocorrer primeiro, ficando a critério exclusivo da
Diretoria Executiva rever a qualquer momento o
periodo de isengdo.

Paragrafo segundo - Nao serd devida taxa de
transferéncia no caso de transmissdo causa mortis do
titulo.
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Paragrafo terceiro — Havendo pluralidade de
herdeiros, apenas um podera figurar como titular,
devendo ser apresentado declaragdo dos demais
abdicando do interesse de pleitear a condicdo de
associado exclusivo da quota parte, atendendo aos
termos do artigo 41.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

SECAO I - Dos Direitos

Art. 26 - E direito do associado:

| - frequentar as dependéncias e tomar parte nas
iniciativas promovidas pela sociedade, observando as
exigéncias regulamentares;

Il - representar a Diretoria Executiva contra a
conduta inconveniente de qualquer associado e exigir o
cumprimento das normas do Estatuto, do Regimento
Interno e das Portarias;

Il - apresentar ao Presidente da Diretoria
Executiva ou ao Conselho Deliberativo, por escrito,
sugestBes de interesse associativo;

IV - representar a Diretoria Executiva e recorrer
ao Conselho Deliberativo contra qualquer ato que lhe
pareca ilegal ou contrrio aos interesses do CAV;

V - ao ser admitido, receber endereco eletrénico
para ter acesso ao Estatuto, ao Regimento Interno e as
Portarias pertinentes;

V - podera recorrer ao Conselho Deliberativo por
escrito, no prazo de 15 (quinze) dias, da decisdo
proferida pela Diretoria Executiva em procedimento
administrativo, a contar da data da ciéncia da
penalidade aplicada;

VI - participar das assembleias gerais ordinarias e
extraordinarias, desde que esteja em dia com as
obrigagdes, 6nus e encargos perante o CAV, e seja
maior de 18 anos de idade;

VII - votar, ap6s 1 (um) ano no quadro social e,
apos 4 (quatro) anos, candidatar-se e ser votado desde
que obedecidas as condi¢des estabelecidas pelos artigos
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133 e 137, 81° deste Estatuto, uma vez quite com as
obrigacdes estatutarias, em ambos 0s casos;

VIII - os associados maiores de 18 anos poderdo
solicitar autorizacdo a Diretoria Executiva para que
convidados possam visitar e frequentar o CAV,
obedecidas as disposi¢cOes do Estatuto Social, do
Regimento Interno e das Portarias;

XIX - os associados maiores de 18 anos, desde
que, totalizem 1/5 (um quinto) de assinaturas, terdo o
direito de solicitar ao Presidente da Diretoria Executiva
ou do Conselho Deliberativo, a realizagdo de
Assembleia Geral Extraordinaria para 0s casos
relevantes e graves, devidamente discriminados no
pedido;

XIX - os associados terdo acesso irrestrito aos
documentos e informacdes relativos a prestagdo de
contas, bem como aqueles relacionados a gestdo do
CAV, que serdo publicados no portal eletr6nico.

SECAO Il - Dos Deveres

Art. 27 - E dever do associado:

I - conhecer, respeitar e cumprir as disposi¢des do
Estatuto Social, do Regimento Interno e das Portarias;

Il - pagar pontualmente as contribuigdes, taxas e
encargos, sob pena de ter seus direitos sociais
suspensos apds o 30° (trigésimo) dia de atraso, sem
prejuizo da pena de exclusdo, conforme artigo 23.

111 - utilizar a carteira social para ingressar no
CAV e nas leitoras biométricas e, se necessario,
documento de identidade, em qualquer de suas
dependéncias;

IV - comunicar & Presidéncia da Diretoria
Executiva, por escrito ou por e-mail, toda modificacéo
de situacdo constante da proposta de admissdo e do
cadastro, sob pena de falta grave, inclusive no caso de
nascimento ou adocdo de filhos, no prazo méaximo de 3
(trés) meses;

V - manter conduta social, moral e pessoal
condizente, sob pena de falta grave;

VI - reparar ou indenizar o CAV e 0s associados,
no caso de prejuizos e/ou danos a que der causa por
culpa ou dolo, ou, nesse sentido, por atos de terceiros,

6



7/

seus convidados e, que, ao CAV fez a apresentacao sob
a sua responsabilidade como associado;

VIl - ndo promover nas dependéncias do CAV,
qualquer manifestacdo de carater politico, religioso,
racial ou de classe;

VIII - atender com presteza, sempre no prazo que
for fixado, as convocacfes que forem feitas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, pela Diretoria
Executiva, pelas Comissdes de Sindicancia e de
Recepcdo, ou por qualquer 6rgdo da administragdo do
CAV;, sendo-lhe vedada a representagdo por mandato
verbal ou escrito.

IX - firmar termo de consentimento para
tratamento de dados e aceitar politica de privacidade,
nos termos da legislagdo patria.

X - zelar pela imagem do CAV, sendo-lhe vedado
renunciar ao direito previsto no artigo 26, incisos I1, I11
e 1V, e fazer uso das redes sociais e demais meios de
comunicacdo para atingir a reputacéo, integridade, o
prestigio ou conceito moral do CAV, dos integrantes da
Diretoria Executiva e das Comissées, dos membros do
Conselho  Deliberativo, dos funcionérios, dos
associados, dos prestadores de servicos e de toda e
qualquer pessoa vinculada aoc CAV.

XI - informar prontamente qualquer alteracdo de
endereco, sob pena de ser considerada valida a
notificagdo ou comunicado enviados ao endereco
cadastrado no sistema.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES
Art. 28 - As penalidades serdo aplicadas ao
associado quando:

I - infringir normas do Estatuto Social,;

Il - infringir normas do Regimento Interno e das
Portarias;

111 - agredir, desrespeitar, desacatar ou ofender,
por palavras ou, atos, escritos ou através de midias
sociais, 0s representantes, os funcionarios, 0s
associados, os arrendatarios, os prestadores de servicos
ou 0s visitantes do CAV;
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IV - praticar atos contrarios a moral e aos bons
costumes, a boa educacdo e a sociedade em geral.

Art. 29 - O associado estara sujeito as seguintes
penas, que constardo do seu prontuario:

| - adverténcia verbal;
Il - adverténcia escrita;
11 - suspenséo;

1V- exclusao;

8 1° Na aplicacdo de qualquer dessas penas serdo
consideradas a natureza e a gravidade da infracdo e os
danos que dela provierem ao CAV ou aos associados.

82° A pena de adverténcia verbal deverd ser feita
de forma discreta e que ndo cologque o associado em
situagdo vexatdria, para os casos de indisciplina
considerados de natureza leve, mas serd anotada em
livro proprio ou em sistema eletrénico.

§ 3° A pena de adverténcia escrita serd aplicada
nos casos de indisciplina reincidente, ou falta de
cumprimento dos deveres e das obrigacfes, que sejam
considerados de natureza grave.

84° A pena de suspensdo, que ndo podera exceder
a 180 (cento e oitenta) dias por infracdo, seré aplicada
no caso de falta grave ou de reincidéncia que nédo
impliquem em pena de exclusdo.

8 5° - Excepcionalmente, nos casos de exposi¢éo,
veiculagdo ou associacdo da imagem do Clube a
infracdo cometida por associado, dentro ou fora das
dependéncias, havendo grande repercussdo ou
comocdo social, o Presidente da Diretoria Executiva
poderd, de oficio ou a pedido de qualquer associado,
rever a pena anteriormente aplicada, exceto se
transcorridos mais de 03 (trés) anos da data infracéo.

8§ 6° - O Presidente da Diretoria Executiva também
podera, de oficio ou a requerimento de qualquer
associado, rever a pena aplicada nos casos em que a
infracdo cometida nas dependéncias do Clube resultar
em condenagdo penal transitada em julgada,
independentemente do prazo transcorrido.

Art. 30 - Sdo circunstancias atenuantes:
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| - provocacdo imediatamente anterior a infracdo,
desde que provada;

11 - 0 bom comportamento anterior aos fatos.
Art. 31 - So circunstancias agravantes:

| - a aplicacho anterior de uma das penas de
repreensdo verbal, repreensdo escrita ou suspensao;

11 - a reincidéncia;
11 - 0 mau comportamento;

1V - o porte, 0 uso ou emprego de arma ou artefato
cortante, perfurante ou explosivo;

V - a pratica ou a coautoria de infracdo cuja pena
a ser aplicada seja de multa, detencéo ou de recluséo,
de acordo com o Cdédigo Penal.

Art. 32 - A Diretoria Administrativa, quando o
fato exigir, a pedido do Presidente ou “ex officio”,
instalard Comissdo de Sindicancia para a apuracdo dos
fatos e para a aplicagdo de penalidades, assegurando o
direito de defesa as partes envolvidas.

Art. 33 - Em se configurando falta de natureza
grave ou extremamente grave que autorize a suspensao
ou exclusdo, serd obrigatério o processo Sumario
perante a Comissao de Sindicancia para a apuracdo dos
fatos, com observancia aos principios constitucionais
da ampla defesa e do contraditério.

§ 1° - Quando o caso exigir, o Presidente da
Diretoria Executiva podera suspender preventivamente
os direitos do associado até a efetiva conclusdo do
procedimento administrativo ou do transito em julgado
da agdo penal, sem prejuizo do pagamento das
contribuicbes e taxas, devendo esse periodo ser
computado na duracdo da pena, se 0 caso.

§ 2° - E facultado ao Presidente da Diretoria
Executiva sobrestar o curso do procedimento
administrativo até conclusdo de inquérito policial ou
transito em julgado da acdo penal, desde que
relacionado ao mesmo fato submetido a Comisséo de
Sindicancia, sem prejuizo da suspensdo dos direitos do
associado.

Art. 34 - A Comissdo de Sindicancia sera
constituida por trés membros: o  primeiro,
representando a Diretoria Executiva, por ela indicado e
que presidirad a Comissdo; o segundo, representando o
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Conselho Deliberativo, por este indicado; e o terceiro,
representando os associados, desde que faca parte do
quadro associativo ha 02 (dois) anos ou mais, indicado
pela Diretoria Executiva.

SECAO | - Adverténcia Verbal

Art. 35 - Sera advertido, verbalmente, o associado
que infringir os dispositivos deste Estatuto Social,
Regimento Interno e Portarias, em ato considerado de
natureza leve.

Paragrafo Unico. Em carater meramente
disciplinar ou preventivo, a adverténcia verbal podera
ser aplicada pelos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Deliberativo.

SECAO Il - Adverténcia Escrita

Art. 36 - Seré advertido, por escrito:

I - O associado reincidente na falta que Ihe
resultou puni¢do, com pena de adverténcia verbal;

11 - O associado que infringir os dispositivos deste
Estatuto Social, Regimento Interno e Portarias, em ato
considerado de natureza leve e com circunstancia
agravante;

Paragrafo Unico. A pena de adverténcia serad
aplicada por escrito, pelo Presidente da Diretoria
Executiva ou Presidente do Conselho Deliberativo.

SECAO Il — Suspensio

Art. 37 - Seré suspenso:

I - 0 associado que cometer ato de natureza grave
ou reincidente;

Il - de seus direitos sociais, a partir do 30°
(trigésimo) dia de atraso do pagamento de taxas e/ou
demais obrigaces pecuniarias;

§1° A pena de suspensdo sera de 03 (trés) a 180
(cento e oitenta) dias, por infracdo, ponderada a
gravidade de cada caso.
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§2° O associado suspenso ndo podera frequentar
as dependéncias do CAV, mas durante o tempo de
suspensdo  deverd pagar regularmente  suas
contribuicoes.

Art. 38 - A apuragdo dos fatos suscetiveis de
acarretar as penas de suspensao sera feita por meio de
processo administrativo disciplinar, a cargo da
Comissdo de Sindicancia.

SECAO IV - Excluséo

Art. 39 - Sera excluido:

I - O associado que somar mais de 360 (trezentos
e sessenta) dias em penas de suspensdo, durante o
periodo de 5 (cinco) anos;

Il - O associado que ficar devendo taxa de
contribuicdo e/ou qualquer outra taxa e demais
obrigacOes pecuniarias, por mais de 03 (trés) meses e
apos o devido processo legal;

11 - O associado que infringir os dispositivos
deste Estatuto Social em ato considerado de natureza
extremamente grave, independentemente de prévia
condenacdo judicial,

IV - O associado que, ap6s notificado, deixar de
indenizar o CAV por danos, devidamente apurados,
causados por ele, membros de sua familia ou terceiros
por ele convidados.

V - O associado que tiver condenacéo judicial
transitada em julgado, por crime hediondo, infamante,
racial ou contra a mulher, contra orientacdo sexual e
identidade de género ou de gravidade equiparada,
praticado fora ou nas dependéncias do Clube.

VI - O associado que desviar receita ou bens de
qualquer natureza no exercicio do cargo ou funcéo
administrativa ou de confianca do CAV;

VII - O associado que tiver em depdsito, preparar,
transportar, trouxer consigo, adquirir, vender, guardar,
fornecer ainda que gratuitamente, misturar ou entregar,
de qualquer forma, a consumo, substancia entorpecente
ou que determine dependéncia fisica ou psiquica;

40. Formalizada a exclusdo, o titulo sera revertido
em favor do Clube, sem qualquer direito de reembolso
ou indenizacgdo ao associado.

Clube Atlético Valinhense

FUNDADO EM 20 DE SETEMBRO DE 1.925

CGC: 44.635.670/0001-50

CAPITULO VII

DO TITULO SOCIAL

Art. 41 - O Titulo Social é indivisivel e sera
emitido em favor de pessoa natural com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos, e, excepcionalmente, aos
dependentes ja cadastrados no sistema gerencial do
CAYV, desde que tenham completado 14 (quatroze)
anos, observando-se as demais disposi¢cGes desse
Estatuto Social.

Art. 42 - Nenhum associado podera ter mais que
1 (um) Titulo Social.

Art. 43 - Os titulos serdo obrigatoriamente
registrados em livro proprio ou eletronicamente, na
Secretaria do CAV, obedecida a ordem cronolégica de
sua emissdo e contendo as seguintes informagoes:

I - nome e qualificagéo do associado;

Il - nimero do titulo;

111 - valor e condicBes da aquisicéo;

1V - averbagdo de alteracdes e transferéncias.

Art. 44 - O titulo ter4 o seu valor nominal e
condicBes de pagamento determinados pelo Conselho
Deliberativo, por proposta da Diretoria Executiva,
podendo tal valor ser revisado a qualquer tempo.

Art.45 - A aquisicdo do titulo ndo poderad ser
efetuada por importéncia inferior ao valor nominal,
fixado pelo Conselho Deliberativo, quando adquirido
diretamente do CAV, salvo em promocGes aprovadas
pelo Conselho Deliberativo.

Art.46 - O ndo pagamento de 03 (trés) ou mais
prestacdes compra do titulo pelo adquirente, importara
na perda de todos os direitos associativos, sem que haja
a obrigacéo de ressarcimento por parte do CAV.

Art. 47 - O Titulo Social, assinado pelo Presidente
da Diretoria Executiva, somente serd entregue ao
associado ap6s o pagamento integral do seu valor.
Entretanto, a Secretaria do CAV podera emitir carteira
social ou documento provisorio para uso e gozo das
vantagens sociais.
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SECAO I - Transferéncia

Art. 48 - O Titulo Social serd transferivel
“intervivos”, obedecidas as condigdes impostas pelo
Estatuto Social e pelo Regimento Interno, desde que o
sucessor preencha os requisitos legais.

Art. 49 — A taxa de transferéncia de titulo sera
fixada pela Diretoria Executiva e aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 50 - As condigbes de pagamento serdo
aprovadas pelo Conselho Deliberativo por proposta da
Diretoria Executiva, podendo ser revisadas a qualquer
tempo.

Art. 51 - O ndo pagamento de 3 (trés) ou mais
prestaces da taxa de transferéncia pelo adquirente
importara na perda de todos os direitos associativos,
sem que haja a obrigacéo de ressarcimento por parte do
CAV.

Art. 52 — O titulo patrimonial, remido ou ndo, em
caso de transferéncia, serd automaticamente convertido
em titulo social, sem direito a qualquer reembolso ou
indenizacdo pelo CAV.

SECAO Il - Alienagio

Art. 53 - O Titulo Social podera ser vendido,
desde que:

| - esteja inteiramente quitado;

11 - 0 associado esteja quite com 0 CAV;

Il - o adquirente satisfaca as exigéncias
estatutarias e relina condigdes para exercer os direitos
relativos ao titulo;

IV - a negociacdo seja  realizada,
obrigatoriamente, com a participacdo da Secretaria do

CAV,

V - a taxa de transferéncia seja recolhida no ato da
alienacéo;

VI - o adquirente de um titulo patrimonial
recebera um "Titulo Social”, sendo admitido na
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categoria de "Associado Contribuinte™ sem o direito a
qualquer reembolso por parte do CAV.

81° O interessado em alienar seu titulo deverd
comunicar a Secretaria do CAV sobre a sua intencéo de
venda, informando as condigdes do negocio. Neste
caso, o titulo sera disponibilizado aos interessados na
compra, observada a listagem disponivel na secretaria.

81° As obrigagdes pecuniarias (contribuicGes
sociais e taxas) do alienante, perduram até a efetiva
transferéncia do titulo.

§3° E permitida a doagio de titulo, entre
familiares consanguineos em 1° grau (pai e méae) e 2°
grau em linha colateral (irmdos) e codnjuge, sem
cobranca de taxa de transferéncia.; nos casos de

reversdo da doacdo ou se o titulo for doado mais de uma
VEeZ N0 mesmo ano, serd devida a taxa de transferéncia.

Art. 54- Os titulos negociados (alienados ou
doados) jamais serdo reembolsados pelo CAV.
Art. 55 - A alienacdo ou doagdo do titulo

importard na perda automatica da qualidade de
associado.

TITULO 11l

DA ORGANIZACAO

CAPITULO I

DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 56 - S8o 6rgdos do CAV:

I - Assembleia Geral

Il - Conselho Deliberativo

111 - Conselho Diretivo Vitalicio
IV - Comisséo Fiscal

V - Diretoria Executiva

10



7/

CAPITULO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

SECAO | - Da Constituicio

Art. 57 - A Assembleia Geral serd constituida de
associados, maiores de 18 (dezoito) anos, quites com o
CAV e em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico. Considera-se legitimamente
constituida a Assembleia Geral, desde que se verifique
a presenga de 1/5 (um quinto) do nimero de associados
com direito a voto, munidos das respectivas carteiras
sociais ou, de qualquer nimero, em segunda chamada.

Art. 58 - Compete privativamente a Assembleia
Geral:

| - destituir os administradores;
Il - alterar o Estatuto Social,

Il - eleger os membros do Conselho
Deliberativo;

IV - eleger o Presidente e o Vice-Presidente da
Diretoria Executiva;

V - Decidir sobre a dissolugdo do CAV;
V1 — demais assuntos de interesse social.

81° Para deliberar sobre os incisos | e V é exigido
0 “quérum” de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes na Assembleia convocada especialmente para
esse fim.

§2° Em relagdo aos incisos Il e VI, é exigido em
primeira chamada o “quérum” de 1/5 (um quinto) do
nimero de associados com direito a voto, munidos das
respectivas carteiras sociais ou, em segunda
convocacdo, meia hora depois, com qualquer nimero
de presentes, sendo validas todas as decisGes tomadas
por maioria simples.
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SECAO 11 - Da Forma de Reunio

Art. 59- A Assembleia Geral poderd ser
presencial, virtual ou hibrida, conforme edital de
convocagao, e reunir-se-a:

I - de forma ordinaria como 6rgéo eletivo;

Il - de forma extraordinaria para deliberar sobre
uma matéria, objeto da convocagéo.

SECAO Il - Da Forma de Convocagéo

Art. 60 - A Assembleia Geral serd convocada pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, ou seu substituto
legal, por meio de edital que ser& publicado em, pelo
menos, 02 (duas) edi¢bes de um jornal de circulagdo na
cidade, com antecedéncia de pelo menos 15 (quinze)
dias.

§1° Copias do edital deverdo também ser
divulgadas e distribuidas para os associados, através
das midias online e offline disponiveis, redes sociais
oficiais, quadros de avisos, e-mail, aplicativos,
filipetas, etc.;

§2°- Se 0 Presidente do Conselho Deliberativo se
recusar a convocar a Assembleia Geral, cabera ao
Presidente da Diretoria Executiva do CAV convocé-la.

83%- A Diretoria Executiva, por meio da
Secretaria, devera fornecer a Assembleia Geral uma
relacdo dos associados com direito a voto.

Art. 61 - O edital contera a forma, o dia, hora e
local da realizagdo da Assembleia e a seguinte ordem
do dia:

| - leitura da Ata da Assembleia anterior;

11 - leitura do expediente;

111 - exame, discusséo e votacgdo, se for o caso, do
objeto da convocacéo;

IV - adverténcia de que somente poderdo votar 0s
associados quites com o CAV.

11
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SECAO IV - Da Competéncia

Art. 62 - A Assembleia Geral é soberana,
respeitadas as disposicGes deste Estatuto, podendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse social,
mas as suas resolucdes ndo podem prejudicar o direito
adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada.

SECAO V - Do Funcionamento

Art. 63 - A Assembleia Geral sera aberta por
guem a convocou, o qual, depois de expor o objeto da
convocacdo, solicitard aos presentes a aclamacdo ou
votacdo do nome de um associado para presidir os
trabalhos da Mesa.

Art. 64 - O Presidente da Mesa escolhera 2 (dois)
associados, independentemente da condicdo de
Conselheiro ou Diretor, para servirem como
Secretarios da Assembleia.

Art. 65 - Na Assembleia Geral, os associados
presentes lancardo as suas assinaturas no livro de atas
ou lista de presenga, para registro de comparecimento,
devendo cada associado, no ato, exibir
preferencialmente, a respectiva carteira social e, se
exigida, a carteira de identidade.

Paragrafo Unico. Na Assembleia Geral ndo sera
permitida a presenca de pessoas estranhas ao quadro
social, salvo assessores ou profissionais especializados,
guando especialmente convidados.

Art. 66 - Os trabalhos da Assembleia Geral
obedecerdo a ordem do edital de convocacéo.

Art. 67 - E vedado 0 voto por procuragio.

Art. 68 - O Presidente da Assembleia Geral votar
juntamente com o plenario, em todas as votacdes
secretas; nas votacdes por aclamagdo ou a descoberto,
somente em caso de empate.

Art. 69 - Nédo serd permitida a discussdo de
matéria que nao se enquadre no edital de convocacao.

Art. 70 - A ata dos trabalhos da Assembleia Geral
serd registrada no livro de atas, ap6s a Ultima assinatura
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de presenca e devera ser assinada por todos o0s
componentes da Mesa.

Art. 71 - O Presidente da Assembleia Geral
concedera a palavra aos associados inscritos, que
poderdo falar durante 3 (trés) minutos, prazo este que
podera ser prorrogado a critério do préprio Presidente.

Art. 72 - A Assembleia Geral podera ser
suspensa, temporaria ou definitivamente, em razdo de
caso fortuito ou de forga maior, constando os fatos na
ata.

SECAO VI - Da Assembleia Geral Ordinaria

Art. 73 - A Assembleia Geral Ordinéria tem por
finalidade, a eleicdo dos membros do Conselho
Deliberativo, e do Presidente e Vice-Presidente da
Diretoria Executiva.

Art. 74 - A Assembleia Geral Ordinéria sera
realizada de 2 (dois) em 2 (dois) anos, na primeira
quinzena de setembro, para a eleicdo do Presidente e
vice-Presidente da Diretoria Executiva e parcial
(metade) dos membros do Conselho Deliberativo e
respectivos Suplentes.

Art. 75 - O Presidente da Assembleia, ao compor
a Mesa de trabalhos, designard os escrutinadores, 0s
mesarios e os fiscais necessarios.

Paragrafo Unico. Nao poderdo compor a Mesa,
candidatos a qualquer cargo eletivo.

Art. 76 - Encerrada a eleicdo e feita a apuracdo,
competird a Mesa da Assembleia Geral Ordindria,
proclamar o Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria
Executiva e/ou Conselheiros eleitos e Suplentes.

Art. 77 - A Assembleia Ordinéria serd instalada
as 8:00 horas, do dia da sua convocagdo, prolongando-
se até as 13:00 horas, sendo vedado a partir dai, novas
assinaturas no livro ou na lista de presenca, encerrando-
se, assim, a votacéo.

Paragrafo Unico - Somente em caso de chapa
Unica para eleicdo do Presidente e Vice-Presidente da
Diretoria Executiva, fica facultado a realizacdo de
Assembleia Geral Ordinaria que instalar-se-a4, em
primeira convocagdo, com a presenga minima de 1/5
dos associados com direito a voto e, em segunda
convocacdo, meia hora depois, com qualquer nimero
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de presentes, sendo validas todas as decisGes tomadas
por maioria simples.

Art. 78 - Na Assembleia Geral Ordinéria o voto
sera secreto, exceto quando se tratar de chapa Unica
para eleicho do Presidente e vice-Presidente da
Diretoria Executiva, oportunidade em que sera
facultado o voto por aclamag&o.

Art. 79 - O processo de elei¢éo é o estabelecido
no Titulo V deste Estatuto.

Art. 80 - No preenchimento das vagas existentes
no Conselho Deliberativo, ou na renovagdo da sua
metade, a classificagdo dos Conselheiros eleitos sera
feita de acordo com o nimero de votos recebidos.

81° Na hipdtese de empate ao cargo de
Conselheiro, teré preferéncia o associado mais antigo e,
perdurando o0 empate, 0 mais idoso.

82° Os demais candidatos serdo considerados
suplentes. Na eventualidade de assumirem o cargo,
serdo prioritariamente empossados aqueles com maior
nimero de votos; havendo empate, serd utilizado o
mesmo critério do paragrafo anterior.

SECAO VII - Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 81 — Na auséncia de quérum especifico, a
Assembleia Geral Extraordinaria serd instalada em
primeira chamada com o comparecimento de, pelo
menos, 1/5 (um quinto) dos associados com direito a
voto e, em segunda chamada, meia hora depois, com
qualquer nimero de associados.

Art.82 - Na Assembleia Geral Extraordinéria,
apos o registro de comparecimento de cada associado,
0 Presidente da Mesa declarard instalada a sessao e,
iniciados os trabalhos, ndo podera consignar novos
comparecimentos.

Paragrafo Unico. Por maioria simples sera
estabelecido se o voto serd por aclamagdo, a descoberto
ou secreto, conforme a necessidade.

Art. 83 - Compete privativamente a Assembleia
Geral Extraordinaria decidir sobre a dissolugdo da
associacao por motivos de dificuldades insuperaveis no
preenchimento de seus objetivos.
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Paragrafo Unico. A Assembleia Geral
Extraordinaria decidira sobre o destino que serd dado
aos bens moveis e imdveis pertencentes ao patrimonio
do CAV.

CAPITULO IlI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

SECAO | - Constituicio

Art. 84 - O Conselho Deliberativo sera composto
por 26 (vinte e seis) conselheiros efetivos e suplentes
pertencentes ao quadro social ha 3 (trés) anos ou mais,
com idade igual ou superior a 21 anos no dia da
publicacdo do edital de convocagdo da assembleia, com
mandato de 04 (quatro anos).

81° Perderdo essa condicdo com a morte, por
rendncia ao cargo ou nos termos do artigo 97.

82° Poderdo se candidatar a qualquer cargo eletivo
no CAV, desde que obedecidas as condiges
estabelecidas no inteiro teor do artigo 133 do presente
Estatuto Social.

Art. 85 O Conselho Deliberativo, na primeira
reunido subsequente a Assembleia Geral Ordinaria,
elegeré entre seus membros efetivos, o Presidente e o
Vice-Presidente do Conselho Deliberativo para um
mandato de 2 (dois) anos, com direito a 1 (uma)
reeleicéo.

81° O Presidente e o Vice-Presidente serdo
empossados na mesma reunido em que forem eleitos.

82° Verificando-se empate na eleicdo para
Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo,
considerar-se-4 eleito o associado mais antigo e,
persistindo o empate, a escolha recaira sobre o mais
idoso.

Art. 86 - No impedimento e vacancia do
Presidente, assumira o Vice-Presidente.

Art. 87 - O Presidente do Conselho Deliberativo
escolherd entre os Conselheiros, dois Secretarios,
ficando a cargo do primeiro a redacdo das atas e ao
segundo a supléncia.
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Paragrafo Unico. Os demais trabalhos da
secretaria serdo realizados por um funcionario do CAV,
designado pela Administracdo, para esse servico.

Art. 88 - O mandato dos Conselheiros eleitos,
efetivos e suplentes, sera de 4 (quatro) anos, renovado,
em sua metade, a cada 2 (dois) anos.

SECAO Il - Formas de Reuni&o

Art. 89 - O Conselho Deliberativo ser& convocado
para reunides ordindrias e extraordinarias, as quais
poderdo ser realizadas da seguinte forma:

| — Presencial;

Il — Virtual, com presenca remota atraves de
plataforma de videoconferéncia previamente indicada;

111 — Hibrida, através de presenca fisica e remota.

Da Reunido Ordinaria

Artigo 90 - A reunido ordinaria ocorrera:

I - na segunda quinzena de abril de cada ano, para
exame e aprovacdo do relatorio das atividades da
Diretoria Executiva e do balango do ano anterior;

Il - na segunda quinzena de setembro, de 2 (dois)
em 2 (dois) anos, quando ocorrerem as eleiges para
Conselheiros, para posse dos Conselheiros eleitos e
para eleger e empossar 0 Presidente e 0 Vice-Presidente
do Conselho Deliberativo;

111 - na segunda quinzena de setembro, de 2 (dois)
em 2 (dois) anos, para a elei¢cdo da Comisséo Fiscal;

1V- na segunda quinzena de novembro de cada
ano, para votacao e aprovagdo da previsdo orcamentaria
para o exercicio seguinte;

V - de 2 (dois) em 2 (dois) anos, na primeira
semana de dezembro, para oficializar a posse da
Diretoria Executiva e da Comissdo Fiscal eleitas, que
assumirdo de fato suas funcgBes, a partir do dia 1° de
janeiro subsequente, primeiro dia do ano fiscal da
associacao;
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Da Reunido Extraordinaria

Artigo 91 - A reunido extraordinaria ocorrera:

I - em qualquer época, em caso que fuja do usual
ou ao previsto, fora do comum e que nao seja ordinario,
mediante convocacgdo especial e urgente obedecidas as
formalidades, para exame, discussao e votagéo.

Paragrafo Unico. O Conselho Deliberativo se
reunird por solicitacdo:

a) do seu Presidente, ou na impossibilidade, do
Vice-Presidente;

b) de 1/3 (um terco) de seus membros efetivos;
¢) da Diretoria Executiva;
d) da Comissdo Fiscal,

e) de 1/10 (um décimo) ou mais dos associados
votantes.

SECAO Il - Forma de Convocagio

Art. 92 - As reunides do Conselho Deliberativo
serdo convocadas pelo seu Presidente e, na falta ou
impedimento dele, pelo Vice-Presidente, através de e-
mail e/ou outro meio tecnoldgico seguro.

§1° Para reunifes ordinarias, essas convocacdes
devem ser feitas, com pelos menos 8 (oito) dias de
antecedéncia da data que for designada para a
realizacdo da reunido.

82° Para 0 caso de elei¢cdo da Comisséo Fiscal,
esse prazo serd de 15 (quinze) dias.

SECAO IV - Exercicio das Funcdes

Art. 93 - As reunides do Conselho Deliberativo
serdo dirigidas pelo seu Presidente, ou na falta ou
impedimento dele, pelo Vice-Presidente; na falta de
ambos, por um Conselheiro, em condi¢des legais, que
for indicado entre os membros presentes na reunido.

Art. 94 - O Presidente participara de todas as
votacles, abertas ou secretas, sendo-lhe ainda
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reservado o voto de qualidade para decidir situacdes de
empate.

Art. 95 - O Conselho Deliberativo se reunira:

I - em primeira chamada com a presenca da
metade e mais um de seus membros;

11 - ndo apurado esse quérum, a reunido sera feita
30 minutos depois, com qualquer ndmero de seus
membros.

81° Todas as decisdes e resolugdes seréo tomadas
por maioria simples dos votos.

§2° Em toda sessdo sera lavrada ata dos trabalhos,
que sera:

a) obrigatoriamente assinada pelo Presidente e
pelo Secretério;

b) facultativamente assinada pelos associados
constantes do livro de presencga.

83° Os membros da Diretoria Executiva e os
associados poderdo assistir as reuniées do Conselho
Deliberativo, mas somente poderdo se manifestar
quando autorizados pelo Presidente do Conselho
Deliberativo; poderd, no entanto, o Presidente da
Diretoria Executiva intervir, se for necessario, na
discussdo, mas sem direito a voto, ou designar um
Diretor para prestar os esclarecimentos sobre a matéria
em discussao.

Art. 96 - O Conselheiro efetivo devera solicitar
licenga, por escrito, ao Presidente do Conselho, ficando
afastado do exercicio de seu mandato e substituido pelo
seu suplente, enquanto, no desempenho do cargo de
Diretor ou qualquer outro tipo de afastamento
justificavel.

81°. No caso de o Conselheiro assumir o cargo de
Diretor, o pedido de licenca devera ser apresentado em
até 30 dias antes da sua posse, considerando-se afastado
do Conselho no ato do protocolo do pedido de licenga.

82°. O Conselheiro que tiver exercido o cargo na
Diretoria Executiva somente terd direito de reassumir
sua funcdo de conselheiro, apés 3 (trés) meses de
afastamento do seu cargo na Diretoria.

Art. 97 - O Conselheiro efetivo que faltar, sem
justificativa, a 3 (trés) sessdes Ordinarias ou
Extraordinarias no periodo de 1 (um) ano, contado a
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partir da data da posse, automaticamente perdera o seu
mandato.

§ 1° O pedido de justificativa da falta deve ser
feito por escrito, em 48 horas, ap6s 0 encerramento da
Assembleia, a fim de que seja validada na proxima
reunido.

§ 2° — Em caso de perda de mandato por desidia
ou por penalidades graves constantes deste Estatuto
Social, o ex-conselheiro ficara inelegivel a qualquer
cargo diretivo e/ou do Conselho por 4 (quatro) anos.

Art. 98 - E vedado ao Conselheiro votar sobre a
matéria que lhe diga respeito ou a seu parente
consanguineo em qualquer grau.

Art. 99 - Caso haja vaga no Conselho
Deliberativo e ndo houver suplente para preenché-la, os
Conselheiros apresentardo sugestdes e indicacdes de
nomes de associados, com as anuéncias deles, de forma
verbal ou escrita para 0s nomes e concordancias, ao
Presidente do Conselho Deliberativo, para exame e
votacéo.

SECAO V — Competéncia

Art. 100 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I - eleger por aclamacgéo, ou por votacdo nominal
ou secreta;

a) por dois anos, com direito a 1 (uma) reeleicdo
0 Presidente e o Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo;

b) por dois anos, com direito a 1 (uma) reeleigéo,
0s membros da Comissao Fiscal;

Il - examinar e julgar as contas que forem
prestadas anualmente pela Diretoria Executiva,
devidamente acompanhadas do parecer da Comissao
Fiscal e do relatério do Presidente da Diretoria
Executiva;

111 - conferir titulos a Associados Beneméritos e
Honoraérios;

IV - conceder licenca ao Presidente da Diretoria
Executiva pelo periodo de 15 (quinze) dias a 90
(noventa) dias;
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V - autorizar licenca, demitir e conceder rendncia
a pedido dos membros do préprio Conselho
Deliberativo;

VI - deliberar, “ad referendum” da Assembleia
Geral Extraordinaria, sobre a venda, a compra, a
permuta e a hipoteca de imoveis do CAV, observando-
se para 0s dnus incidentes as possibilidades econémicas
da entidade;

VII - deferir pedido de rendncia de membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e da
Comissdo Fiscal;

VIII - decidir sobre a venda, a permuta ou a
conversdo em valores dos bens mdveis, titulos e
crédito, acbes ou obrigacbes do CAV;

IX - estudar e aprovar os valores dos titulos e de
outras taxas que forem solicitadas pela Diretoria
Executiva, sobre a contribui¢do para a manutengdo ou
para a expansdo do CAV;

X - conhecer e julgar, em grau de recurso, 0s atos
da administracdo do CAV;

XI -— conhecer e julgar, em grau de recurso, 0s
casos de demissdo, suspensao e exclusao de associados;

XI1 - preencher vaga do Conselho Deliberativo,
com a supléncia;

X1 - propor, por iniciativa prdpria ou por
solicitagcdo de outros 6rgdos, a alteragdo do Estatuto
Social pela Assembleia Geral e deliberar sobre a
implementacdo ou alteracdo do Regimento Interno e
das Portarias;

X1V -aprovar o Plano Diretor e votar o orgamento
anual do CAV;

XV - autorizar a Diretoria Executiva a contrair
dividas de acordo com as possibilidades do CAV;

XVI - autorizar a transferéncia de recursos do
setor de obras patrimoniais (orcamento de
investimentos), para outro setor do CAV, a pedido da
Diretoria Executiva;

XVII - convocar a Comissdo Fiscal e o Conselho
Diretivo Vitalicio sempre que for necessario;

XVII - aplicar penalidades, observado o direito
de defesa, aos membros da Diretoria Executiva com
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mandato findo, mas sem contas aprovadas, em virtude
de injustificavel infracdo estatuaria quando no
exercicio de suas func¢des de Diretor, podendo torna-los
inelegiveis pelo prazo de até 8 anos;

XIX - examinar e decidir sobre 0s casos omissos,
conforme a sua natureza, por analogia, ou por equidade,
ou sob o0 comando de outros principios e normas gerais
de direito, de acordo com 0s usos e costumes, mas
sempre de maneira que nenhum interesse particular ou
de grupo possa prevalecer sobre os interesses do CAV;

XX - julgar, em até 10 (dez) dias, qualquer veto e,
em até 30 (trinta) dias, toda e qualquer Portaria,
apresentados pelo Presidente da Diretoria Executiva;

XXl - tomar imediato conhecimento das
nomeacdes de Diretores;

XXII - constituir uma Comissdo de Obras,
composta por Conselheiros e membros da Diretoria
Executiva, com a finalidade de acompanhar e fiscalizar
obras que utilizarem verba patrimonial;

XXIII - constituir a Comissao Fiscal para cumprir
alinea “b” acima;

XXI1V - definir e deliberar instrugdes, acbes para
qualquer eventualidade que possa impactar as elei¢cbes
diretas tanto para Presidente da Diretoria Executiva
quanto para Conselheiros;

XXV - sugerir, por iniciativa propria, através de
seu Presidente ou, na falta deste, pelo Vice, ou por
solicitagdo da Comissdo Fiscal, acGes de melhoria
continua nos processos e planos de contas e
orgamentos.

Paragrafo Unico. Pela pessoa do seu Presidente,
avaliar, analisar, e propor a¢0es disciplinares, para toda
pratica ou atos contrarios aos estabelecidos pelo
Estatuto Social e Regimento Interno, que chegarem aos
seu conhecimento.

SECAO VI - Competéncia Complementar

Art. 101 - Em sendo vagos os cargos de
Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva,
serdo considerados vagos os demais cargos diretivos.

Paragrafo Unico. Nesse caso, o Conselho
Deliberativo fara reunido logo em seguida, no méximo
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em até 15 (quinze) dias da ultima vaga, onde
estabelecera sobre a nova eleicéo para complemento do
mandato.

Art. 102 - A aplicacdo de penalidades aos
Associados Honoréarios, Beneméritos, Membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
Comissdo Fiscal, sdo de competéncia exclusiva do
Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria
Executiva e ou deliberacéo propria.

CAPITULO IV

DO CONSELHO DIRETIVO VITALICIO

SECAO | — Constituigio

Art. 103 - O Conselho Diretivo Vitalicio sera
composto pelos ex- Presidentes da Diretoria Executiva,
desde que tenham cumprido integralmente seus
mandatos.

Paragrafo Unico. Perderdo essa condi¢do com a
morte ou por rendncia ao cargo, sendo esta precedida
de comunicagdo formal ao Presidente do Conselho
Deliberativo.

SECAO Il — Competéncia

Art. 104 - O Plano Diretor, a Previséo
Orcamentéria e a Aprovacdo das Contas e Balancos
anuais, obrigatoriamente, deverdo ter o parecer do
Conselho Diretivo Vitalicio, sendo responsabilidade do
Presidente do Conselho Deliberativo a convocagéo para
esses assuntos.

Art. 105 - Por iniciativa de seus membros, o
Conselho Diretivo Vitalicio podera se reunir quantas
vezes se achar necessario, discutir e como forma de
alerta ou sugestdo, emitir opinido ou parecer ao
Presidente do Conselho Deliberativo, sobre qualquer
assunto de interesse do CAV.

Paragrafo dnico. Seus membros poderdo se
candidatar a cargos eletivos.
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CAPITULO V

DA DIRETORIA EXECUTIVA

SECAO I - Constituigio

Art. 106 - A Diretoria Executiva € o 0rgdo
executivo da administracdo do CAV, com mandato de
2 (dois) anos, sendo permitida 1 (uma) reeleicdo, que
se iniciara em 1° de janeiro do ano seguinte a sua
eleicdo e sera composta de:

| - um Presidente;
Il - um Vice-Presidente;
I11 - pelos Diretores de Area.

8 1° O Vice-Presidente podera candidatar-se a
presidéncia mesmo que tenha exercido eventualmente
0 cargo de Presidente; o Presidente, por sua vez, ndo
poderd candidatar-se ao cargo de Vice-Presidente
imediatamente apds o exercicio do segundo mandato
consecutivo.

82° No prazo de 30 (trinta) dias a contar de sua
eleicdo, o Presidente da Diretoria Executiva eleito
nomeara os Diretores de Area, dando conhecimento ao
Conselho Deliberativo, os quais serdo empossados
juntamente com o Presidente e Vice-Presidente na
primeira semana de dezembro.

83° Serdo necessariamente nomeados os Diretores
Executivos para as areas: administrativa, financeira,
patrimonial, sociocultural e esportiva, desde que sejam
associados pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
continuos.

84° O Presidente da Diretoria Executiva podera

nomear a qualquer tempo Diretores Adjuntos para
quaisquer areas a fim de auxiliar a Diretoria Executiva.

SECAO Il - Competéncia

Art. 107 - Compete ao Presidente da Diretoria
Executiva.

I - Na segunda quinzena do més de outubro de
cada ano, enviar para apreciacdo e aprovacdo do
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Conselho Deliberativo o Plano Diretor e a Previsdo
Orcamentéria para 0 ano seguinte;

11 - Na primeira quinzena do més de abril de cada
ano, enviar para exame e avaliagdo do Conselho
Deliberativo:

a) as planilhas demonstrativas més a més dos
gastos de cada conta do ano anterior com as
justificativas para valores acima de 10% do valor
planejado, tanto para mais quanto para menos;

b) o relatério de atividade da Diretoria Executiva
do ano anterior.

c) o balanco do ano anterior acompanhado do
parecer da Comissdo Fiscal e da Auditoria Externa.

11l - Deve enviar para a analise da Comisséo
Fiscal, os balangos trimestrais e anuais;

1V - No exercicio de suas fungdes, deve contratar
por tempo ndo superior a 4 (quatro) anos entidade
especializada em Auditorias Contabeis para dar
sustentacgdo legal ao inciso 11l acima;

V - Fixar as Diretrizes Gerais da Politica
Administrativa do CAV fazendo cumprir o Estatuto
Social e 0 Regimento Interno e portarias;

VI - Submeter ao Conselho Deliberativo proposta
de modificagdo do Estatuto Social, do Regimento
Interno da Diretoria e dos seus demais Regimentos;

VII - Interpretar as normas de seus Regimentos
Internos, decidindo sobre 0s casos omissos;

VIII - Encaminhar proposta ao Conselho
Deliberativo, acompanhada de estudo detalhado da
necessidade e da conveniéncia para aquisicdo ou
alienacdo de bens imoveis de sua oneragdo, sob
qualquer forma;

IX - Prestar informacdes e esclarecimentos ao
Conselho Deliberativo e Comissdo Fiscal;

X - Encaminhar ao Conselho Deliberativo pedido
de convocagdo de Assembleia Geral;

X1 - Acompanhar a movimentacdo financeira
através de demonstragBes contabeis e execugdes
orcamentarias;
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XIl - Alienar titulos sociais nas hipoteses
previstas no Estatuto Social;

XIII - Contratar a locacdo de bens imdveis, bem
€omo a permissdo ou a concessdo de USO para Servicos
internos, submetendo o assunto ao Conselho
Deliberativo, quando superior a trinta (30) dias;

XIV - Adquirir bens permanentes, mediante
licitacdo;

XV - Autorizar a filiacdo ou o desligamento do
CAYV de entidades esportivas oficiais e nomear seus
representantes, bem como decidir sobre a cessdo de
atletas e técnicos quando convocados para integrar
selecoes;

XVI - Estabelecer critérios para o ingresso de
convidados nas dependéncias do CAV;

XVII - Admitir, excluir, readmitir e conceder
licenca aos associados, bem como aprovar toda a
alteracdo no quadro social, nos termos do Estatuto
Social;

XVIII - Colaborar com entidades oficiais e com
outros clubes e associacdes, inclusive mediante cesséo
eventual de suas dependéncias, atendida a conveniéncia
e oportunidade da medida;

XIX - Providenciar a nomeacao do representante
da Diretoria e do associado com mais de 2 (dois) anos
de CAV, para integrarem a Comissdo de Sindicancia,
nos termos do Artigo 32 e 33 do Estatuto Social.

XX - Exercer a direcdo geral e superior do CAV;

XXI - Representar o CAV, ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele;

XXII - Convocar e presidir as reunides da
Diretoria;
XX - Nomear e demitir, livremente, o0s

Diretores de Area e Adjuntos;

XXIV - Representar a administracdo em atos
oficiais e perante a Assembleia Geral e Conselho
Deliberativo, prestando a estes, as informacdes
solicitadas, podendo delegar tais atribui¢des ao Vice-
Presidente ou qualquer Diretor de Area;
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XXV - Assinar, preferencialmente com o Diretor
da respectiva area, todos os contratos e documentos de
qualquer espécie;

XXVI - Assinar cheques, ordens de pagamento e
quaisquer outros titulos, aprovar contas, pagamentos,
transacbes e aplicacbes financeiras, sempre em
conjunto com o Diretor Financeiro;

XXVII - Convocar a Comissdo Fiscal para exame
de atos de gestéo;

XXVIII - Encaminhar ao Conselho Deliberativo
toda matéria que implique em transigir, renunciar
direitos, alienar, compromissar, hipotecar, empenhar,
contrair empréstimo, arrendar ou, de qualquer forma,
onerar bens sociais, excluida a venda de bens moveis
inserviveis;

XXIX - Decidir sobre a concessdo de licenca aos
Diretores de Area e Diretores Adjuntos, por periodo
gue ndo exceda a 90 (noventa) dias consecutivos;

XXX - Designar substitutos nas faltas e nos
impedimentos temporarios de Diretores de Area e
Adjuntos;

XXXI - Sancionar em até 5 (cinco) dias Uteis,
decisdes havidas em reunifes da Diretoria;

XXXII - Decidir contratacdo ou demissdo de
funcionérios em qualquer nivel operacional;

XXXII1 - Decidir pela implantacdo imediata de
Portarias para disciplinar quaisquer atos ou
procedimentos ndo previstos no Estatuto ou
Regimentos Internos;

XXXIV - Encaminhar ao Conselho Deliberativo
as Portarias para serem referendadas ou néo.

Paragrafo tnico. Como garantia de cumprimento
as leis - Art. 1° - deverd ser formalizada no Regimento
Interno do CAV, que toda area verde onde houver a¢Ges
de impacto, requer a aprovacdo do Conselho
Deliberativo, antes da execucéo.

Art. 108 - Compete ao Vice-Presidente da
Diretoria Executiva.

I - substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos, desempenhando, suas funcbes e
encargos especiais que este lhe atribuir.
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Art. 109 - Compete aos Diretores de Area, de
forma conjunta:

I - Administrar, sob a supervisao do Presidente, 0s
respectivos Departamentos;

Il - Indicar ao Presidente, por escrito, para efeito
de nomeagdo, Diretores Adjuntos para atuarem em sua
Area, especificando suas funcgdes;

111 - Comparecer as reunides da Diretoria
Executiva;

IV - Acompanhar a realizacdo da despesa
autorizada, relativa a sua Area, por ela zelando;

V - Fornecer ao Presidente, em tempo habil,
elementos para elaboragdo da Proposta Orcamentaria
para o exercicio seguinte;

VI - Representar o CAV, quando designado pelo
Presidente.

Paragrafo Unico - Poderdo ter outras atribuicdes
definidas pelo Presidente.

Art. 110 - Compete ao Diretor Administrativo:
I - Avaliar, analisar, sugerir junto ao Presidente as
condicBes das secretarias e portarias quanto a questao

de recursos humanos;

Il -— Atentar-se ao atendimento aos associados e
aos recursos materiais do CAV;

Il - Assinar com o Presidente as
correspondéncias oficiais bem como aquelas que
estabelecam para o CAV quaisquer obrigaces legais;

IV - Lavrar e efetuar as leituras das Atas das
Reunides da Diretoria Executiva;

V - Acompanhar e assinar juntamente com o
Presidente os processos administrativos de aquisi¢éo
requeridos;

VI - Auditar, avaliar, sugerir junto ao Presidente
as condigdes gerais do CAV quanto:

a) Limpeza / Organizagéo;

b) Higiene (incluindo piscinas);
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c) Bem-estar e segurancas individuais e coletivas
dos associados;

VII - Colaborar com o Presidente na elaboracéo
no Plano Diretor;

Art. 111 - Compete ao Diretor Financeiro:

| - Assinar com o Presidente as correspondéncias,
titulos e documentos que estabelecam para o CAV
obrigacdes de natureza econdmica e financeira;

Il - Analisar, avaliar, semanalmente, junto com o
Presidente os documentos de pagamentos de rotina;

111 - Assinar cheques e autorizar, eletronicamente,
em conjunto com o Presidente 0s pagamentos,
transferéncias e aplicacBes requeridas;

IV - Avaliar e assinar com o0 Presidente o0s
balancetes semestrais e anuais bem como outras
demonstracfes contébeis requeridas;

V - Elaborar as previsdes or¢camentarias para o
exercicio seguinte junto com o Presidente, para
aprovacdo do Conselho Deliberativo;

VI - Acompanhar a realizacdo or¢amentaria do
exercicio em curso sugerindo adequacdes ao Presidente
quando necessario;

VII - Colaborar com o Presidente na elaboracéo
no Plano Diretor.

Art. 112 - Compete ao Diretor Patrimonial:

I - Coordenar, avaliar e auditar as obras propostas
no Plano Diretor do CAV, bem como nas reformas
previstas e executadas por funcionarios ou por
terceiros;

Il - Avaliar, auditar, orientar se necessario, para
que as manuten¢des prediais, hidraulicas, elétricas e
telefonicas do CAV estejam sempre em perfeito estado
de funcionamento e conservagéo;

I11 - Orientar a organizacdo para que, plantas e
documentos relativos as construgBes e instalagBes
sejam adequadamente guardadas ou arquivadas;

1V - Sugerir em qualquer época a disponibilizagdo
de bens considerados sem interesse ou obsoletos;
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V - Elaborar, sugerir e atualizar seguindo as
normas técnicas contabeis, o inventario e a depreciacao
de bens patrimoniais;

VI - Colaborar com o Presidente na elaboracdo do
Plano Diretor.

Art. 113 - Compete ao Diretor Sociocultural:

I - Elaborar cronograma anual dos eventos
socioculturais do CAV, com as respectivas previsdes de
custo;

Il - Auditar as atividades programadas de forma a
serem cumpridas dentro do planejado;

11 - Avaliar, aditar, sugerir melhorias para todos
0s servicos de ordem sociocultural oferecido pelo
CAV, tais como: bares, restaurante, audiovisual,
comunicacdo, realizagBes socioculturais e acGes
sociais.

IV - Orientar, sugerir, promover atividades
recreativas, de lazer, de entretenimento, durante todo o
ano, com objetivo de atrair os socios para 0 CAV;

V - Interagir através dos Diretores Adjuntos, se
houver, com o objetivo de incentivar e dar suporte para
que todas as atividades socioculturais propostas
alcancem resultados positivos atraindo 0 maior nimero
de associados possiveis;

VI- Colaborar com o Presidente na elaboracdo do
Plano Diretor.

Art. 114 - Compete ao Diretor de Esportes:

I - Coordenar a elaboracdo do cronograma anual
de esportes envolvendo todas as areas esportivas do
CAV,

11 - Auditar as atividades programadas de forma a
serem cumpridas dentro do planejado;

111 -— Auxiliar, orientar, definir diretrizes para que
todas as atividades e praticas do Departamento de
Esporte estejam formalizadas, documentadas e
definidas para serem executadas a contento;

IV - Interagir com todas as areas esportivas
através dos Diretores Adjuntos, se houver, com o
objetivo de incentivar e dar suporte para que todas as
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modalidades sejam praticadas dentro do espirito
competitivo de lazer;

V -— Orientar, sugerir, promover atividades
recreativas, de lazer, de entretenimento, durante todo o
ano, com objetivo de atrair os sdcios para 0 CAV;

VI - Colaborar com o Presidente na elaboragéo do
Plano Diretor.

SECAO 111 - Limitagdes de Competéncia

Art. 115 - A Diretoria Executiva e 0s seus
membros ndo poderdo, sob 6nus econdmicos ou as
custas do CAV:

I - contribuir para quaisquer fins contrarios aos
objetivos do CAV;

Il - realizar compras ou assumir encargos e
despesas superiores aos valores previstos pelo
orcamento, salvo quando houver aumento de
arrecadacdo;

I11 - alienar ou onerar bens sociais;

IV - renunciar aos direitos, salvo quando
autorizado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 116 - Pela préatica regular da administragéo,
os membros da Diretoria Executiva ndo responderdo
pessoalmente pelas obrigagdes que forem contraidas
em nome do CAV.

81° Serdo pessoal ou coletivamente responsaveis
pelos danos ou prejuizos que causarem por culpa ou
dolo, ou por infracdo a lei e ao Estatuto Social.

82° Sobre essa responsabilidade incidem as
normas do Cddigo Civil, do Cédigo de Processo Civil,
do Codigo Penal, do Cédigo de Processo Penal, das
disposicdes especiais pertinentes, inclusive sobre a
prescricao e a decadéncia, a partir da data da aprovacéao
pelo Conselho Deliberativo das contas e dos balangos
do exercicio em que se findou o mandato.

83° Serd afastado liminarmente, tornando-se
inelegivel pelo periodo de 5 (cinco) anos, o
administrador que praticar ato de gestdo irregular ou
temerdria.
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8§4° E vedado ao Diretor o voto sobre a matéria
que Ihe diga respeito ou a seu parente consanguineo, em
qualquer grau.

SECAO IV - Reunides

Art. 117 - A Diretoria Executiva reunir-se-a na
forma prevista pelo Regimento Interno da Diretoria
Executiva ou toda vez que se tornar necessario.

SECAO V - Vacancia de Cargo

Art.118 - Nos casos de vagas:

81° Do Presidente da Diretoria Executiva,
assumird o Vice-Presidente; ocorrendo também a
vacancia desse cargo, o Presidente do Conselho
Deliberativo assumird aquele, cumulativamente,
durante o prazo maximo de até 15 (quinze) dias.

82° A destitui¢do ou outra forma de afastamento
de qualguer membro da Diretoria Executiva, bem como
sua substituicdo, deverd ser comunicada ao Conselho
Deliberativo no prazo de 15 (quinze) dias.

83° Vagando-se o cargo do Vice -Presidente, a
vaga serd preenchida por associado escolhido pela
Diretoria Executiva, "ad referendum™ do Conselho
Deliberativo, o qual exercera o restante do mandato do
antecessor.

Art. 119 - Todo membro da Diretoria Executiva
que abandonar o cargo ou a fungdo somente podera vir
a ocupar outro cargo, em qualquer 6rgdo do CAV, de
forma eletiva ou por nomeagdo, apds o decurso de 04
(quatro) anos, contado o prazo a partir da data em que
se consolidou formalmente o desarrimo.

CAPITULO VI

DA COMISSAO FISCAL

SECAO I - Composi¢éo

Art. 120 - A Comissdo Fiscal ser4 composta por
trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos pelo
Conselho Deliberativo para um mandato de dois anos,
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com inicio no primeiro dia Util de janeiro do ano
seguinte a sua eleicdo, podendo haver 1 (uma)
reeleicdo.

81° Os membros efetivos em exercicio serdo
constituidos entre si, em Presidente, Vice-Presidente e
Secretario.

82° No caso de vaga, a chamada dos suplentes
atendera a antiguidade deles no quadro social e, em
caso de empate, sera preferido o mais idoso.

Art. 121 - Todas as alteragfes da composicdo da
Comissdo Fiscal serdo imediatamente comunicadas a
Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo.

Art. 122 - A Comissdo Fiscal seré integrada por 2
(dois) ou mais associados, se possivel, diplomados na
atividade contébil.

Art. 123 - E vedada a elei¢do para a Comissio
Fiscal:

| - de membros do Conselho Deliberativo;

Il - de membros da Diretoria Executiva e seus
parentes ou afins.

SECAO Il - Competéncia

Art. 124 - Compete a Comissdo Fiscal:

| - examinar mensalmente as contas e, semestral e
anualmente os balancos e os comparativos do realizado
com o orgado, que forem apresentados pela Diretoria
Executiva, ou por drgdos econdmicos e financeiros,
emitindo parecer oficial quanto a exatiddo e
atendimentos as formalidades contbeis sobre esses
atos, encaminhando-se em seguida ao Conselho
Deliberativo para a apreciacdo, aprovagdo ou rejeicao;

Il - sugerir, de acordo com as normas legais
ordinarias ou especiais, as modificacbes sobre a
escrituracdo contabil ao Conselho Deliberativo e a
Diretoria Executiva;

111 - oferecer parecer sobre o inventario de bens
patrimoniais;

IV - comparecer, sempre que convocado, as
reunides da Diretoria Executiva e do Conselho
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Deliberativo, justificando eventual auséncia, sob pena
de falta grave.

V - sugerir acdes de melhoria continua nos
processos e planos de contas e orgamentos;

SECAO |1l — Reunido e Funcionamento

Art. 125 - A Comissdo Fiscal deverd reunir-se
sempre que se tornar necessario, sendo obrigatoria a
presenca minima de trés membros.

§1° Na falta de membro efetivo sera convocado
um suplente;

82° O pedido de licenca deve ser feito por escrito
e fundamentado, observando-se a antecedéncia de 48
horas, e submetido & apreciacdo do Presidente da
Comissao Fiscal que deverd prontamente comunicar o
Conselho Deliberativo.

Art. 126 - A deciséo da Comisséo Fiscal sera feita
por maioria simples de votos, sendo obrigatéria a
justificativa daquele que proferir voto vencido.

§1° A andlise e o parecer da Comisséo Fiscal serdo
realizados em até 30 (trinta) dias apds o recebimento
dos elementos necessarios, nos fechamentos do
semestre (junho) e do ano (dezembro).

82° Decorrido esse prazo, 0 parecer e 0S
documentos mencionados seréo enviados ao Conselho
Deliberativo e ficardo a disposi¢do dos seus membros
para exame por 15 (quinze) dias.

83° Para conhecimento geral dos associados, 0
parecer da Comissdo Fiscal e o balango serdo
disponibilizados no CAV, em todos os quadros de
avisos existentes e publicados no site oficial.

84° As demais competéncias da Comissédo Fiscal
deverdo constar em regimento proprio.

TITULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO |

DA COMISSAO ELEITORAL
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SECAO | - Composicdo

Art. 127 — A Comissdo Eleitoral, de natureza
transitoria, sera constituida, por um membro do
Conselho Deliberativo, um integrante da Diretoria
Executiva, por esta indicado, e um associado em pleno
gozo de seus direitos estatutarios e com mais de 04
(quatro) anos de quadro associativo, e respectivos
suplentes, podendo ou ndo ser renovado a cada pleito
eleitoral.

Art. 128 - O Presidente da Comissdo Eleitoral
sera nomeado pelo Conselho Deliberativo.

SECAO Il - Competéncia

Art. 129 - Compete a Comissdo Eleitoral:

| - regulamentar o processo eleitoral e submeté-lo
a aprovagdo do Conselho Deliberativo em antecedéncia
de até 60 (sessenta) dias do registro das candidaturas;

Il - deliberar fundamentadamente sobre os
requerimentos de inscri¢cdo das chapas, examinando a
situacdo dos candidatos junto a Secretaria do CAV e
expedindo ato homologatério das chapas oficialmente
admitidas ao pleito eleitoral;

111 - verificar antecipadamente a situacdo do
quadro social, aprovando a listagem dos associados em
condicOes de exercer o direito de voto;

IV - analisar e decidir, em primeira instancia,
sobre impugnacdes de candidaturas;

V — fazer cumprir todos os procedimentos do
processo eleitoral, comunicando prontamente ao
Conselho  Deliberativo todas as infracbes e
irregularidades cometidas pelos candidatos;

VI — desempenhar suas atribui¢bes observados os

principios da  ética, moralidade, isonomia,
imparcialidade e transparéncia.

SECAO Il1 — Reunido e Funcionamento
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Art. 130 - A Comissdo Eleitoral devera reunir-se
sempre que se tornar necessario, sendo obrigatoria a
presenca minima de 03 (trés) membros.

81° Na falta de membro efetivo, devera sera
convocado um suplente.

82° O pedido de licenca deve ser feito por escrito
e com antecedéncia de 48 horas ao Presidente da
Comissdo Eleitoral que devera ser imediatamente
reportado ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 131 - A decisdo da Comissdo Eleitoral serd
tomada por maioria simples de votos, sendo obrigatoéria
a justificativa daquele que proferir voto vencido.

TITULO V

DA ELEICAO, DA APURACAO E DA POSSE

CAPITULO |

DO CONSELHO DELIBERATIVO

SECAO I - Registro

Art. 132 - O pedido de candidatura sera:

I - formulado com antecedéncia de 15 (quinze)
dias da data designada para a elei¢cdo, por meio de
requerimento assinado pelo associado postulante ao
cargo de Conselheiro; e devera ser registrado
pessoalmente pelo candidato na secretaria do CAV.

Art. 133 - Sdo requisitos para se candidatar ao
Conselho Deliberativo do CAV.

I - ser maior de 21 anos na data da eleicéo;
11 - ser associado ha 3 (trés) anos ou mais;

Il - encontrar-se quite com as mensalidades,
taxas, 6nus e encargos do CAV na data da inscrigéo da
candidatura.

Paragrafo Unico — O associado que se encontrar
em cumprimento de penalidade prevista pelo Estatuto
Social ou Regimento Interno ndo podera formular
pedido de registro de candidatura.
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SECAO Il - Eleicdo

Art. 134 - No dia, hora e local marcados para a
eleicdo, sera instalada a Assembleia Geral Ordinaria.

§1° A votacdo poderd ser realizada por meio de
cédulas, forma eletronica e/ou virtual, ficando proibido
0 voto por procuragdo.

82° A secretaria do CAV determinard e realizard
as diligéncias para a confec¢do de cédulas de votacao,
em ordem alfabética e em nimero suficiente em relagdo
ao nuimero de associados; as cédulas impressas poderdo
ser substituidas por urnas eletronicas.

83° A cédula impressa ndo podera conter rasura,
mas sera considerado valido o voto onde se puder aferir
a vontade clara do associado eleitor.

84° N&o é permitido por parte dos candidatos a
Conselheiros, a elaboracéo e distribuicéo de listas com
multiplos nomes ou fotos de outros candidatos, com
intuito de facilitar a votagdo pelos associados.

85° O ndo cumprimento da orientacdo acima
anulard sua candidatura.

86° Para facilitar escolha e votacdo por parte dos
associados, cada cabine deverd ter uma foto de cada
candidato e, opcionalmente, informacGes a seu
respeito.

§7° Cada associado podera votar, no maximo, em
3 (trés) candidatos no caso de votacdo para
conselheiros.

SECAO Il1 — Apuragio

Art. 135 - Encerrada a votacdo, far-se-4
imediatamente a apuracao dos votos.

810 Sera anulado o0 voto cuja cédula exista rasura,
ou nimero de marcas que ultrapassem o nlmero
previsto de candidatos, ou que contenha nome de
pessoa, animal ou coisa ndo candidato.

82° Serdo recontados e, depois confirmando-se
que o nimero de cédulas de cada urna ndo corresponde
ao numero de associados constantes da folha de
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votacdo, as cédulas dessa urna ndo serdo computadas
na votagao.

83° Os associados que forem candidatos poderao
nomear de 1 (um) a 3 (trés) fiscais para a elei¢do e para
a apuracdo dos votos.

84° O Conselho Deliberativo, atentando ao
procedimento acima, baixara instrucdes sobre a elei¢do,
a votacdo e a apuracdo dos votos, socorrendo-se de
terceiros e de sistemas técnicos, mecanicos e
eletrénicos, sujeitando-se a prestacdo de contas e
demais &nus de sua responsabilidade.

SECAO IV - Proclamagéo e Posse

Art. 136 - Serd declarado eleito o associado
candidato que obtiver a maioria dos votos no escrutinio,
fazendo o responsével, a proclamagdo dos eleitos,
efetivos e suplentes, na forma constante do edital de
convocacao.

Paragrafo Unico. Em caso de empate para
qualquer dos cargos submetidos & votagdo, serd
declarado vencedor o0 associado mais antigo; ocorrendo
ainda o empate, a aprovacdo sera do mais idoso;
persistindo a falta de decisdo, serd declarado vencedor
aquele que tiver nimero maior de dependentes.

CAPITULO 11

DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE DA
DIRETORIA

Art. 137- O Presidente e 0 Vice-Presidente da
Diretoria Executiva serdo eleitos mediante inscri¢ao de
chapas completas, para o0s cargos de Diretoria
Executiva.

81° Para os cargos de Presidente e de Vice-
Presidente o associado devera:

| - ser maior de 30 anos de idade;

11 - estar quite com as mensalidades, taxas, 6nus e
encargos do CAV;

111 - ter exercido mandato de conselheiro ou de
diretor por 4 (quatro) anos ou mais, podendo haver a
soma dos mandatos;
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IV - ter 8 (oito) anos continuos ou mais de
permanéncia como associado.

82° O requerimento, com a anuéncia dos
associados candidatos, deve ser apresentado no servico
de protocolo do CAV até 20 (vinte) dias antes da
eleicdo.

83° Encerrada a votacéo, sera iniciada a apuragao
e, consumada, a proclamacao dos eleitos serd feita pelo
Presidente da Assembleia; em caso de chapa Unica, a
votagdo poderd ser por aclamacao.

CAPITULO 111

DA COMISSAO FISCAL

Art. 138 - Os membros da Comissao Fiscal e 0s
suplentes serdo eleitos pelo Conselho Deliberativo,
mediante prévia inscrigdo dos candidatos que
preencherem os requisitos estatutarios

§ 1° — A inscrigdo dos candidatos deverd ocorrer
até 15 (quinze) dias antes da eleicdo, mediante
formulério especifico a ser protocolado na Secretaria do
CAV.

2° — N&o havendo numero suficiente de
candidatos, o Conselho Deliberativo podera convidar
associados que satisfacam 0s requisitos estatutarios a
fim de compor a Comisséo Fiscal.

TITULO VI

DA ORGANIZACAO ECONOMICA E
FINANCEIRA

CAPITULO I
DAS FONTES DE RECURSOS E DAS
RECEITAS PARA A MANUTENCAO

Art. 139 - Para garantir viabilidade e autonomia
financeira, a origem e o destino dos recursos e receitas
do CAV estéo divididos em:
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I - PATRIMONIAL - quando for oriunda da
venda de titulos, da arrecadacdo de taxas de
transferéncia e de contribuigéo de expansao;

Il - DO EXERCICIO - quando for oriunda da
contribui¢do de manutencéo, de taxas diversas, rendas
eventuais proporcionadas por propagandas ou
publicidades, e taxas pela cessdo das instalagGes do
CAV,

Paragrafo Unico. A constituicdo de provisdo para
atender a eventuais prejuizos com devedores duvidosos
ou insollveis, somente poderd ser registrada por
autorizacdo do Presidente, apds a manifestacdo do
Conselho Deliberativo.

SECAO | - Receita Patrimonial

Art. 140 - A Receita Patrimonial sera aplicada em
projetos de investimentos patrimoniais constantes em
Plano Diretor e estdo compreendidas, entre outras:

| - nas obras, nas pequenas, médias e grandes
reformas;

Il - nas aquisicOes de areas;

111 - nos investimentos e nos empreendimentos de
caréter lucrativo;

IV - nos equipamentos e outros materiais da
mesma natureza;

V - outras fontes legais semelhantes.

81° Recomenda-se que os incisos | ao V estejam
sempre inseridos nas propostas orcamentarias, porém,
para o inciso | e IV, define-se a seguinte regra para
solucionar qualquer eventualidade ndo prevista:

a) Pequenas obras, reformas, benfeitorias ou
aquisicdo de equipamentos e outros materiais da
mesma natureza, sdo aquelas em que os custos atingem
até 200 (duzentas) contribuicdes de manutencdo, nao
requerendo aprovagcao prévia do Conselho Deliberativo
para execucao;

b) Médias obras, reformas e benfeitorias, sdo
aquelas em que os custos estdo entre 201 (duzentas e
uma) a 500 (quinhentas) contribui¢bes de manutenc&o,
as quais também ndo requerem aprovacao prévia do
Conselho Deliberativo, apenas comunicagao formal, no
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prazo de até 10 (dez) dias antes do inicio dos trabalhos
a serem executados, exceto para aquisicdo de
equipamentos e outros materiais da mesma natureza;

c) Grandes obras, reformas, benfeitorias ou
aquisicdo de equipamentos e outros materiais da
mesma natureza, sdo aquelas em que 0s custos séo
superiores a 501 (quinhentas e uma) contribui¢des de
manutencéo, requerendo aprovacao prévia do Conselho
Deliberativo.

§2° Qutras destinagcBes da Receita Patrimonial
deverdo ser propostas pela Diretoria Executiva e
aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

83° Na aquisicdo de equipamentos e outros
materiais da mesma natureza recomenda-se ativar o
bem, observando as recomendagdes do CRC -
Conselho Regional de Contabilidade.

SECAO II - Receita do Exercicio

Art. 141 - A Receita do exercicio serd
integralmente aplicada nas despesas de funcionamento
e manutencdo do CAV e no desenvolvimento das suas
atividades esportivas e socioculturais.

SECAO I11 - Contribuigdes

Art. 142 - As contribuicBes serdo realizadas por
més, por semestre ou de forma anual e serdo devidas a
partir da admissdo do associado no CAV.

Art. 143 - Estdo estabelecidas duas formas de
contribui¢bes ao CAV pelos associados:

| - contribuicdo de manutencdo, que se destina ao
funcionamento e & manutengdo do CAV;

Il - contribuicdo de expansdo, que se destina a
investimentos patrimoniais.;

Paréagrafo tnico. Com a aprovagdo do Conselho
Deliberativo, a Diretoria Executiva podera cobrar de
visitantes e dos associados e seus dependentes, taxas ou
ingressos para utilizacdo das dependéncias e ou
servigos especificos do CAV, sobretudo para as
participacdes legalmente autorizadas em seu beneficio.
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Art. 144 - O valor da contribuicdo de manutencéo
sera aprovado pelo Conselho Deliberativo, por
proposta da Diretoria Executiva, devidamente
fundamentada.

§1° Estdo sujeitos a contribuigdo de manutencao e
expansao, nas seguintes proporgoes:

a) os associados contribuintes maiores de 18 anos
de idade: 100%;

b) os associados contribuintes entre 14 e 17 anos
e maiores de 65 anos de idade: 50%;

c) os associados deficientes fisicos assim
definidos conforme legislacéo especifica: 50%

d) os associados possuidores de titulo
patrimonial: 100%

82° As condi¢cBes acima previstas ndo sdo
cumulativas, prevalecendo aquela que for mais
vantajosa ao associado.

83° Estdo isentos da taxa de manutencdo e de
expansao:

a) os dependentes menores de 14 anos de idade;

b) os associados honorarios e beneméritos, bem
como 0s proprietarios remidos e seus dependentes.

Art. 145 - O valor da contribui¢do de expanséo
permanente sera de 5% (cinco porcento) da taxa de
manutencdo vigente a época do pagamento, devendo
essa fonte de recurso, ser mantida em conta corrente
distinta para que possa ser destinada em projeto ou em
obra previamente definidos e aprovados pelo Conselho
Deliberativo.

CAPITULO 1

DAS DESPESAS

Art. 146 - As despesas do CAV estdo
compreendidas no pagamento das obrigacGes
assumidas, desde que sejam pertinentes as suas
atividades e constantes do or¢camento aprovado pelo
Conselho Deliberativo e sdo divididas em operacionais,
de manutenc¢do, promocionais e de expanséo.
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CAPITULO 111

DO EXERCICIO SOCIAL

Art.147 - O exercicio social inicia-se em 1° de
janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano,
data em que deve ser realizado o levantamento para 0s
devidos fins legais.

Art. 148 - Os elementos constitutivos da ordem
econémica e financeira serdo escriturados, observadas
as disposicoes da legislacéo.

81° Serdo publicados em local proprio de acordo
com as Normas Brasileiras de Contabilidade em vigor,
expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, a
seguinte documentacéo:

a) Demonstracéo de resultados do exercicio;
b) Balancgo patrimonial;

c) Demonstracdo das origens e aplicacbes de
recursos;

d) DemonstracBes das mutacdes do patrimdnio
social.

82° O balangco geral de cada exercicio
discriminara os resultados das contas patrimoniais e
financeiras, sendo elaborado com suas demonstra¢des
financeiras de acordo com os padrbes e critérios
estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade.

83° Além dos mecanismos de fiscalizacdo e
controle internos definidos neste Estatuto, o CAV,
visando o controle social, dara publicidade através de
seu portal de internet aos dados referentes a
movimentacao de recursos publicos que porventura lhe
sejam repassados, assim como do mesmo modo,
publicard em seu portal de internet:

a) Copia do Estatuto Social vigente;
b) Relagdo atualizada dos dirigentes do CAV;

c) Copia integral dos convénios e outras avencgas
realizadas com o Poder Executivo Federal.

84° Na utilizacdo de recursos publicos que
porventura lhe sejam repassados, a Associacdo
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observara os principios gerais da Administracdo
Publica, especialmente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

85° O CAV primara pela transparéncia de seus
dados econdmicos e financeiros, assim como de seus
contratos, patrocinadores, direitos de imagem e de
propriedade intelectual, devendo, especialmente:

a) Manter escrituracdo completa de suas receitas
e despesas em livros revestidos das formalidades que
assegurem a respectiva exatidao;

b) Conservar em boa ordem pelo prazo de cinco
anos, contado da data da emissdo, os documentos que
comprovem a origem de suas receitas e a efetivacéo de
suas despesas, bem assim a realizacdo de quaisquer
outros atos ou operagdes que venham a modificar sua
situagdo patrimonial,

c) Apresentar anualmente, Declaragdo de
Informaces da Pessoa Juridica, ou outras informagdes
em conformidade com o disposto em ato da Secretaria
da Receita Federal do Brasil.

86° O CAV destinara integralmente os seus
resultados financeiros a manutencdo e ao
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, ainda que
apresente superavit em suas contas no respectivo
periodo.

TiTULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 149 - A convocacdo dos 6rgdos deliberativos
serd feita na forma deste estatuto, garantido a 1/5 (um
quinto) dos associados o direito de promové-la.

Art. 150 - O patrimdnio social e cultural do CAV
é constituido de bens imoveis e moveis, dos titulos de
renda, de dinheiro em espécie, dos donativos, dos
troféus e de quaisquer outros pertences da Associagdo.

Art. 151 - Os imdveis s6 poderdo ser adquiridos,
alienados, ou onerados por deliberacdo do Conselho
Deliberativo.

Art. 152- Os troféus conquistados pelo CAV séo
inalienaveis e impenhoraveis.
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Art. 153 - Os bens maéveis e os titulos de crédito,
as acdes e as obrigacbes poderdo ser objeto de venda,
permuta ou conversdo em outros valores, mediante
autorizacdo do Conselho Deliberativo.

Art. 154 - O CAV s0 poderd ser dissolvido por
motivos de dificuldades insuperdveis no preenchimento
de seus objetivos.

Art.155 - E vedado a qualquer pessoa cumular a
condicdo de funcionario e associado do CAV.

81° O associado que demandar ou patrocinar
processo judicial contra o CAV ficard suspenso,
temporariamente, de exercer funcdo junto ao Conselho
Deliberativo, Comissdo Fiscal, Comissfes em geral e
outros cargos da Diretoria Executiva, em razdo dos
interesses conflitantes, até o transito em julgado do
litigio.

Paréagrafo Unico - O associado que demandar ou
patrocinar processo judicial contra 0 CAV ndo podera
ser impedido de frequentar livremente suas
dependéncias.

Art. 156 - Os associados ndo respondem solidaria
ou subsidiariamente pelas dividas e obrigacdes
assumidas pelo CAV.

Art. 157 - Os membros dos érgdos constituidos
ndo perceberdo remuneracdo, salvo nas condicOes
previstas pelo regimento interno da diretoria.

Art. 158 - Os possuidores de Titulos Patrimoniais,
na data da aprovacéo do Estatuto Social de 24/07/2000,
terdo preservados o0s seus direitos previstos pelos
Estatutos anteriores, inclusive aqueles inerentes aos
seus futuros dependentes, salvo disposi¢des contrarias
previstas neste Estatuto.

Art. 159 - Este Estatuto entrara em vigor na data
de sua aprovagdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Art. 160 - Este instrumento sera submetido ao

registro junto ao Cartério de Registros de Titulos e
Documentos

Valinhos, 17 de setembro de 2023
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